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Diagnose: Lehrer -
Wenn der Lehrerberuf krank macht

Lehrerinnen und Lehrer sind in ihrem
Berufsalltag hohen Anforderungen aus-
gesetzt. Diese belasten nicht nur den ei-
genen Korper und die Familie der Pddago-
gen, sondern auch ihre Psyche. Auch der
zunehmende Lehrermangel in Deutsch-
land fiihrt zu enormem Arbeits- und Zeit-
druck. Zeit, um ,abzuschalten” und neue
Energie und Kraft zu tanken, bleibt selten.
Die Folgen daraus sind erheblich. So sind
Erschépfungszustdnde sowie psychische
und psychosomatische Erkrankungen
keine Seltenheit mehr unter Lehrerinnen
und Lehrern.

«Diener mehrerer Herren"

Lehrer stehen im Spannungsfeld viel-
féltiger Interessen: Die Politik setzt die
Rahmenbedingungen, die Eltern wollen,
dass ihre Kinder optimal geférdert wer-
den, die Schulaufsicht orientiert sich an
den Vorgaben der Politik und die Schiler
haben eine ganz eigene Sicht der Dinge.
AuBerhalb der Schule fordert dann auch
noch das private Umfeld Kraft und Ener-
gie. Anerkennung, Wertschdtzung oder
Lob bleibt oftmals aus.

Psychosoziale Belastung

der Lehrer steigt

Seit einigen Jahren wird die psychosozi-
ale Belastung der Lehrer immer gréBer.
Zu groBe Klassen, Konflikte mit Vorge-
setzten und lange Arbeitszeiten sind an
der Tagesordnung. Auch der Umgang mit
schwierigen Schilern und fachfremde
Vertretungsstunden aufgrund des Leh-
rermangels oder des Ausfalls von Kol-
legen fordern die Flexibilitdt der Lehrer.
Neu hinzu gekommen ist vor allem in den
letzten Jahren die Angst vor Mobbing
oder Bullying, bei dem die Schiler die
Konflikte mit ihren Lehrern mit dem Han-

dy filmen und anschlieBend ins Internet
stellen. Zusitzlich sehen sich die Pada-
gogen einer zunehmenden Gewalt in den
Schulen ausgesetzt, die Angst verbreitet
und ldhmen kann. Diese andauernde
psychosoziale Belastung der Lehrer hat
groBe Auswirkungen auf ihre Gesundheit
und kann zu Stress und Erschépfungs-
zustinden fihren. Nicht zuletzt deshalb
wird die Berufsgruppe der Lehrerinnen
und Lehrer im Laufe der Zeit und mit
Blick auf die aktuellen Entwicklungszah-
len zu einer Risikogruppe fiir psychische
und psychosomatische Krankheiten. Dies
schldgt sich langfristig in den Patienten-
zahlen der psychosomatischen Kliniken
nieder. ,Vierzig Prozent unserer Patien-
ten sind Lehrer”, bestatigt Erwin Schmitt,
Chefarzt der Parkklinik Heiligenfeld fir
psychsomatische Erkrankungen in Bad
Kissingen.

Psychische Erkrankungen ist hdufigste
Lehrerkrankheit

Schitzungen zufolge scheiden jdhrlich
ca. 3.000 Lehrer aufgrund einer psychi-
schen oder psychosomatischen Krankheit
vorzeitig aus dem Dienst. Diese kénnen
Depressionen, Burn-out-Syndrome, Tin-
nitus oder Ess- und Zwangsstérungen
sein. Psychische Erkankungen gehdren
damit zu den hiufigsten Lehrerkrank-
heiten und bilden die Hauptursache fir

Friihpensionierungen. Eine Vielzahl an
Studien beweist, dass mittlerweile jeder
dritte Lehrer an Folgen eines Burn-outs
erkrankt. Bereits jeder zweite Pddagoge
fithit sich GbermaBig gestresst oder zeigt
Anzeichen einer Resignation oder der
Selbstiiberforderung. Potsdamer Wissen-
schaftler wiesen in einer groB angelegten
Lehrerstudie nach, dass kaum eine an-
dere Berufsgruppe hoheren Belastungen
ausgesetzt ist.

,Die Lehrer, die sich aufgrund von De-
pressionen und Burn-out in unserer Klinik
behandeln lassen, fithlen sich oft nicht
ernst genommen und fremdbestimmt.
Sie haben das Gefihl, dass die Politik zu
sehr in den Schulalltag eingreift und dass
sie als Lehrer kaum Mitspracherecht ha-
ben. Dadurch fehlt ihnen dann hdufig der
Sinn in der Arbeit", erklart Erwin Schmitt.
.Die Diskrepanz zwischen den persén-
lichen Zielen und Interessen der Lehrer
und dem realen Schulalltag bringt viele
Lehrer an ihre Grenzen."

Lehrerproblemen entgegenwirken

Um dieser Problematik zu begegnen,
kénnen Betroffene Kontakt zu ambulan-
ten Beratungsstellen aufnehmen. Doch
manchmal ist eine therapeutische Be-
handlung unumgéanglich. Dabei haben
sich integrative Behandlungskonzepte,
wie das der Parkklinik Heiligenfeld in
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Bad Kissingen bewdhrt. Dieses Konzept
verbindet die berufsspezifischen und sté-
rungsspezifischen Aspekte innerhalb der
Behandlung. Die Behandlung der Lehrer
erfolgt wie bei allen Patienten zunichst
nach den klinischen Behandlungspfaden
und Leitlinien, die sich aus der allgemei-
nen Diagnosestellung von psychischen
und psychosomatischen Erkrankungen
{nach ICD 10) ergeben. Dies kénnen un-
ter anderem Depressionen, Angststérun-
gen und psychosomatische Beschwerden
sein. Auf ihre Rickkehr an die Schule
kénnen sich die Lehrer zus4tzlich in einer
Spezialgruppe
vorbereiten. Dort erarbeiten sie auch
gezielt Strategien flir einen anderen
Umgang mit ihren berufsspezifischen
Belastungen. So planen sie hier den
Ausgleich ihrer Work-Life-Balance, iiben
Konfliktgespriche mit Vorgesetzten und

.Lehrerinnen-Coaching"

Handbuch
Maschinenbau
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SIEMENS

Eitern, lernen sich besser abzugrenzen
oder vertiefen effektive Techniken zur
Stressbewaltigung. ,Gerade das Thema
Kommunikation mit den vielen verschie-
denen Bezugsgruppen wie Schiiler, Eltern
und Vorgesetzten spielt fir viele Lehrer
eine groBe Rolle”, erkldrt Erwin Schmitt.
.Das Uben die Patienten in der Therapie
ganz gezielt." Auch die Auseinanderset-
zung mit der Frage ,Wie soll es nach der
Therapie fiir mich weitergehen" stellt ei-
nen Bestandteil der Therapie dar. Denn
nicht jeder Lehrer fiihlt sich bereit, nach
der Therapie wieder zuriick an die Schule
zu gehen.

Sinnhafte Arbeit als Schliissel

zur Genesung

Das Gefiihl ausgebrannt zu sein tritt
meistens auf, wenn man glaubt, dass
der Sinn in der Arbeit verloren geht. ,Be-
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troffene Lehrer kénnen aber lernen, sich

wieder lebendig zu flhlen. Sie kdnnen
ihre Begeisterung, ihren Idealismus, ihre
Kreativitat, die sie am Anfang ihrer beruf-
lichen Laufbahn hatten, wiederentdecken
und wieder Sinn in ihrer Arbeit verspii-
ren”, erklart Erwin Schmitt. Denn an sich
ist der Lehrerberuf ja ein sehr sinnvoller
Beruf. Hier ist nichts verloren, oft nur
verschiittet.”
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Presse- und PR-Referentin
Heiligenfeld GmbH [ ]
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